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LEY N° 8802

CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

EL SENADO Y LA CAMARA DE
DIPUTADOS

DE LA PROVINCIA DE CORDOBA,
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY: 8802

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

*Articulo 1°.-CREACION.

Créase el Consejo de la Magistratura qu
asiste al Poder Ejecutivo a los fines
previstos en el Articulo 144 Inciso 9 y
Articulo 157, Ultima parte de la
Constitucion de la Provincia de Cérdoba,
para la designacién de Magistrados de lo
Tribunales Inferiores de la Provincia,
integrantes del Ministerio Publico Fiscal,
Asesores Letrados con excepcion del Fiscg
General, Fiscales Adjuntos y de los Juece
de Paz Legos.

Decreto Reglamentario 1471:

ARTICULO 1: ElI Consejo de la

Magistratura cumplir4 sus funciones en e
ambito de la Secretaria de Justicia de |
Provincia.-

*Articulo 2°.- CONFORMACION.

El Consejo de la Magistratura estard
compuesto por nueve (9) miembros
titulares y dos (2) suplentes por cada ung
de los titulares, con la siguiente
conformacién, a saber:

11%
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1.- Un (1) miembro del Tribunal Superior
de Justicia elegido por integrantes de dicho
Cuerpo.

2.- El Ministro de Justicia de la Provincia o
el funcionario que ejerza competencia en la
estructura organica del Poder Ejecutivo.

3.- Un (1) Legislador elegido por la
Legislatura Provincial.

4 .- El Fiscal General de la Provincia.

5- Un (1) miembro de la Academia
Nacional de Derecho y Ciencias Sociales
de Cordoba que no sea Magistrado o
Funcionario del Poder Judicial designado
con acuerdo de la Legislatura, sera
nominado por integrantes.

6.- Un (1) Magistrado o Funcionario del
Poder Judicial, designado con acuerdo de la
Legislatura, con ejercicio del cargo en la
Circunscripcion Judicial y en
representacion de la misma.

7.- Un (1) Magistrado o Funcionario del
Poder Judicial, designado con acuerdo de la
Legislatura, con ejercicio del cargo en
alguna de las restantes circunscripciones
judiciales y en representacion del interior.

8.- Un (1) abogado de la Matricula de la 12
Circunscripcion Judicial.

9.- Un (1) abogado de la matricula en
representacion de las restantes
circunscripciones judiciales del interior.

Tanto en el caso de Magistrados o
Funcionarios del Poder Judicial designados
con acuerdo de la Legislatura cuanto en el
de abogados previstos en los ultimos cuatro
(4) incisos, los mismos seran elegidos
democraticamente por el voto de sus pares.

Decreto Reglamentario 1471:

ARTICULO 2: ElI Consejo de la
Magistratura se designard en este Decreto
como “Consejo” y sus integrantes como
“Consejeros”.-

*Articulo 3°.- SUPLENTES. FORMA DE
ELECCION.
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En caso de ausencia o impedimento, lo
miembros suplentes —por su orden
reemplazaran al titular.

Los miembros suplentes del Consejo de I3
Magistratura son elegidos de la siguientgd
manera, a saber:

1.- Los del Tribunal Superior de Justicia
son elegidos por los integrantes de es
Cuerpo.

2.- Los del Ministro de Justicia de la
Provincia o del funcionario que ejerza tal
competencia, seran designados por el Pod
Ejecutivo Provincial.

3.- Los representantes de la Legislaturs
Provincial serdn designados por el mismg
Cuerpo.

4.- Los Fiscales Generales Adjuntos sera
suplentes del Fiscal General de la
Provincia, en el orden que éste designe.

5.- Los miembros de la Academia Nacional
de Derecho y Ciencias sociales de Cordoba
que no sean Magistrados o Funcionario
del Poder Judicial designados con acuerd
de la Legislatura, seran nominados por su
integrantes.

6.- Los Magistrados o Funcionarios del
Poder Judicial, designados con acuerdo d
la Legislatura, en representacion de lag
circunscripciones  judiciales, 'y los
abogados, seran elegidos democraticamen
por el voto de sus pares, aunque —en €
altimo supuesto- los abogados deberdy
estar matriculados en Colegios diferentes
tanto entre si cuanto en relacion con e
miembro titular.

Decreto reglamentario 1471:
*ARTICULO 3:

3.1- En la primera sesion del Consejo, sU
presidente informard sobre los miembrog
del  Tribunal Superior de Justicia
designados como suplentes.-

3.2- El Poder Ejecutivo comunicara al
Presidente del Consejo, el nombre dd

U7r

14

—

=

O O

I

guienes actuaran como suplentes dg
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Secretario de Justicia en el Consejo de la
Magistratura.-

3.3- El Tribunal Superior de Justicia
proclamara a los Jueces, Fiscales y
Abogados de la matricula que resulten
electos para integrar el Consejo.-

3.4- El Secretario de Justicia de la
Provincia solicitara a la Academia Nacional
de Derecho de Cérdoba que designe a los
miembros que la representardn en el
Consejo de la Magistratura y comunicara
las designaciones a su Presidente.-

3.5- Los miembros suplentes reemplazaran
automaticamente —en el orden en que
fueron nominados— a los titulares, sin
necesidad de formalidad alguna, con su
sola presencia en las reuniones y la
inasistencia del titular.-

3.6- En caso de ausencia definitiva, los
suplentes -en el orden en que fueron
nominados— asumirdn como titulares para
completar el mandato.-

3.7- En caso de impedimento o ausencia
definitiva de los miembros titulares y
suplentes a que se refiere el art. 2, incisos
3,5,6,7,8y9de laley, el Presidente del
Consejo procedera de la siguiente manera:

1) Si se tratare de los Legisladores,
solicitara a la Legislatura Unicameral, que
designe a sus nuevos representantes;

2) Si se tratare de los miembros de la
Academia, solicitara a la misma que
designe nuevos representantes;

3) Si se tratara de Jueces y Fiscales o
Abogados, convocara a eleccion al sector
de que se trate, a los fines de la designacion
de los correspondientes representantes.-

En todos los casos, los nuevos Consejeros
completardn el mandato de los anteriores
integrantes.-

*Articulo 4°.- REQUISITOS.
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Para ser miembro del Consejo de Id
Magistratura se requiere contar con lag
calidades para integrar el Tribunal Superio
de Justicia exigidas por el Articulo 158 de
la Constitucion Provincial con excepcion
de los representantes de la Legislatur
Provincial y de la Academia Nacional de
Derecho de Cordoba.

*Articulo 5°.- DURACION.

Los miembros del Consejo de Ia
Magistratura duran en sus funciones dos (2
afos a contar de la fecha de su designacio
siempre que mantengan su calidag
funcional y no podran ser reelectos por ma
de un (1) periodo consecutivo, con
excepcion del miembro del Tribunal
Superior de Justicia, del Ministro de
Justicia de la Provincia, del Fiscal Genera
y sus respectivos suplentes. Ejercen g
actividad ad honérem y cesan en sus
funciones el mismo dia en que expira e
periodo por el que fueron designados.

Decreto Reglamentario 1471:
ARTICULO 5:

5.1- Los Consejeros elegidos por su calida
funcional, cesardn en sus cargos si s
alterasen las calidades en funcién de la
cuales fueron designados, debiendo se
reemplazados para completar el mandatd
por sus suplentes o por los nuevod
representantes que se designen.-

5.2- Importara automaticamente la

exclusion del Consejo:

a): La cesacion del cargo del Presidente de
Tribunal Superior de Justicia, del Fiscal
General, del Secretario de Justicia, de
Legislador y de los Jueces o Fiscaleg
electos para integrar el Cuerpo, y los
suplentes de los mismos.-

b): La designacion del Juez o Fiscal parg
desempefiar funciones judiciales fuera de |
circunscripcion que representa.-

¢): La suspension o pérdida de la Matricula

b
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de los Abogados.-
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d): El cambio de domicilio o el traslado del
legajo o la Matricula del Abogado, a una
Circunscripcion distinta a la que lo eligio.-

5.3- La sesion constitutiva del Consejo de
la Magistratura se llevard a cabo dentro de
los ocho dias de proclamados los
integrantes electos por voto directo, y seré
convocada por el Presidente del Tribunal
Superior de Justicia.-

5.4- En la primera reunion del Consejo, el

Presidente jurara por si, e inmediatamente
tomara juramento a los deméas Consejeros
titulares y suplentes.-

5.5- Los Jueces, Fiscales, Abogados,
miembros de la Academia Nacional de
Derecho y funcionarios que conforman el
Consejo, y los integrantes de las Salas,
tendran derecho a percibir viaticos y/o
compensacion econdmica, Si
correspondiere, cuando realicen tareas
propias de la funcién fuera del lugar de su
domicilio.-

*Articulo 6°.- ATRIBUCIONES.

El Consejo de la Magistratura tendra las
siguientes atribuciones:

1. Dictar su propio reglamento de
organizacién y demas normas necesarias
para su funcionamiento.

2. Designar sus propias autoridades, con
excepcion de lo dispuesto en el Articulo 7°.

3. Efectuar las convocatorias del proceso de
evaluacion y seleccion de aspirantes a
ocupar cargos en la magistratura provincial,
por lo menos una vez al afio, sin perjuicio
de adecuar su periodicidad a las
necesidades de los Poderes Ejecutivo y
Judicial de la Provincia. En caso de
vacancia definitiva o creaciéon de nuevos
cargos debera convocarse dentro de los
sesenta (60) dias de producida o
comunicada la habilitacion presupuestaria,
respectivamente.

4. Receptar las solicitudes de aspirantes a
ocupar cargos de Magistrados, Fiscales y
Asesores Letrados.
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5. Designar a los integrantes de cada Sa
para la evaluacién de los aspirantes.

6. Reglamentar el procedimiento de log
concursos publicos y abiertos de
antecedentes y oposicion.

7. Realizar las evaluaciones de aptitud ¢
idoneidad de los aspirantes segun el carg
concursado.

8. Aprobar los concursos y remitir al Poder
Ejecutivo el orden de mérito obtenido por
los aspirantes.

9. Confeccionar los padrones establecido
por el Articulo 56 de la Ley N° 8435,
remitirlos al Poder Ejecutivo para su
habilitacion y nominar los Magistrados y
Funcionarios reemplazantes con plend
respeto al principio de especializacion o
competencia material afin.

10. Elevar al Poder Ejecutivo Ilos
requerimientos y propuestas para designar
los magistrados y funcionarios titulares y
reemplazantes en los términos del Articulg
32.

11. Resolver las recusaciones
excusaciones de sus miembros y -com
Gnica instancia- los recursos que sq
presenten contra las Decreto reglamentari
1471:

12. Dictar las resoluciones que sear
necesarias para poner en ejercicio la
atribuciones establecidas en la present
Ley.

Decreto Reglamentario 1471:
ARTICULO 6:

6.1- Los reglamentos de organizacion Y
funcionamiento que dicte el Consejo,
deberan ser publicados por un dia en €
Boletin Oficial de la Provincia.-

6.2- El Consejo podr& designar de entre su
miembros, los cargos que sean necesarig
para el mejor desarrollo de sus actividades
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6.3- El Poder Ejecutivo podra requerir al
Consejo la convocatoria a Concursos,
cuando asi lo considere necesario.-

6.4- La designacion de los integrantes de
cada Sala recaerd en quienes hayan
resultado sorteados.

*Articulo 7°.- PRESIDENTE.

La Presidencia del Consejo de la
Magistratura seré ejercida por el miembro
del Tribunal Superior de Justicia designado
en representacion del Cuerpo con las
funciones de presidir las reuniones
plenarias, representar al Cuerpo en sus
relaciones institucionales y ejercer las
demdas atribuciones que establece la
presente Ley y el respectivo decreto
reglamentario. Tiene voz y voto al igual
que los otros miembros, pero —en caso de
empate-su voto se computara doble.

Decreto Reglamentario 1471:

ARTICULO 7:

7.1- El Presidente del Consejo de la
Magistratura  tendr4d las  siguientes
atribuciones y deberes:

a): Representar institucionalmente al

Consejo de la Magistratura.-

b): Convocar y presidir las deliberaciones
del Consejo y ejecutar sus decisiones.-

¢): Resolver las cuestiones de tramite.-

d): Ejercer la direccién administrativa y del
personal del Consejo, sin perjuicio de las
facultades del Consejo.-

e): Solicitar al Secretario de Justicia la
designacion del personal necesario para el
funcionamiento del Consejo.-

f): Realizar todos los actos emergentes de
su condicion de tal.-
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7.2- En caso de ausencia del Presidente,
Consejo sera presidido por los miembrog
suplentes del Tribunal Superior de Justicia
por el orden de su nominacion.-

En caso de ausencia o impedimentd
transitorio de los tres miembros del
Tribunal Superior de Justicia, el Consejo
serd presidido por el Consejero que e
Cuerpo designe.-

*Articulo 8°.- SECRETARIO y
PROSECRETARIO GENERAL.
El Consejo de la Magistratura sera asistido
por un Secretario General y un
Prosecretario General, los cuales deberan
ser profesionales con titulo universitario de
abogado y contar con una antigiedad
minima de cuatro (4) afios en el titulo, en €]
ejercicio profesional o en la justicia.
Seran designados por el Consejo de la
Magistratura y gozaran de estabilidad er
sus cargos, mientras dure su buen
conducta. Solamente podran ser removido,
por el propio Consejo de la Magistratura
con el voto de las dos terceras (2/3) parte
de sus miembros, cuando medie ma
desempefio, negligencia grave, morosidag
en el ejercicio de sus funciones, supuestp
comision de delitos dolosos, inhabilidad
fisica o psiquica. Tendran incompatibilidad
absoluta con el ejercicio de la profesion de
abogado, no podran participar en politica n
ejercer empleo alguno, con excepcién de |
docencia o la investigacion, siempre que €|
desempefio de éstas no sean de tiempo
completo o con dedicacion exclusiva, y
tampoco deberdn ejecutar ningun acto que
comprometa la imparcialidad de sus
funciones.

(2R
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Sus funciones y deberes serdn lo$

siguientes, a saber:
1)Llevar la administracién general del
Consejo de la Magistratura vy
desempefiar toda otra funcion o tarea
gue determine el Reglamento Genera
del Cuerpo.
2) Prestar

Presidente, al

asistencia directa al
Plenario del

Consejo y a cada uno de sus

integrantes.

3) Realizar las citaciones a las
sesiones gque se convoquen.

4) Coordinar las tareas que les

encomiende el Consejo.
5) Confeccionar las actas que se
labren.

Decreto Reglamentario 1471.
ARTICULO 8

8.1- El Secretario General y el
Prosecretario General del Consejo, deberan
ser abogados con mas de seis afios de
ejercicio de la abogacia.

8.2- El Secretario General tendra una
retribucion equivalente a la de Secretario
del Tribunal Superior de Justicia, y el Pro-
Secretario General a la de Secretario de
Camara.-

Articulo 9°.- RECUSACION.

Los miembros del Consejo de Ila

Magistratura y los integrantes de las Salas
que organiza, pueden ser recusados con
causa por los aspirantes, en el plazo que
establezca la reglamentacién. No se admite

la recusacibn sin causa. Sélo son
admisibles las siguientes, a saber:
1) Matrimonio o0 parentesco por

consanguinidad dentro del cuarto grado y
tercero por afinidad con el aspirante.

2) Tener o haber tenido el miembro del
Consejo, sus consanguineos o afines dentro
de los grados referidos, sociedad o
vinculacion comercial o profesional con
alguno de los aspirantes.

3) Tener pleito pendiente con el aspirante.

4) Ser acreedor, deudor o fiador de uno de
los aspirantes o viceversa.

5) Ser o haber sido autor de denuncia o
querella contra el aspirante o haber sido
denunciado o querellado por éste ante los

5



LEY 8802
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Tribunales de Justicia, o Tribunal
Académico o Autoridad Administrativa.

6) Haber recibido beneficio del aspirante.

7) Amistad o enemistad manifiesta con e
aspirante.

8) Cualquier otra circunstancia que a
criterio del Consejo de la Magistratura
justifique por su gravedad la separacion dg
algin miembro del Consejo en el casg
concreto por aplicaciébn de las normas
pertinentes del Cdédigo Procesal Civil y
Comercial y el Codigo Procesal Penal de la
Provincia de Cérdoba.

U

Las causales de recusacion, a excepcion de
las del punto 7), s6lo podran acreditarse pg
prueba  documental o informativa
excluyéndose cualquier otra. El Consejo d¢
la Magistratura podra excluir fundada-
mente la produccién de alguna prueba]
siendo su decision irrecurrible.

=

Decreto Reglamentario 1471:

ARTICULO 9: La recusacion de miembros
del Consejo de la Magistratura y de las
Salas debera formularse al momento dis
presentar la solicitud de inscripcién en el
Concurso.

1%

Articulo 10.- EXCUSACION.

Todo miembro del Consejo o de las Salag
que se encuentre comprendido er
cualquiera de las situaciones enumeraddgs
en el articulo anterior, debe excusarse d
intervenir en el proceso de seleccion
evaluacion correspondiente.

4%

No serd causal de excusacidon el habe
actuado en concursos anteriores ds
cualquier naturaleza en los que se hay
inscripto alguno de los aspirantes del
concurso en tramite.

o=

Decreto Reglamentario 1471:

ARTICULO 10: EI miembro del Consejo
de la Magistratura o de las Salas que s
encuentre comprendido en causales d£

(1%

recusacion, debera excusarse dentro de los
tres dias de haber tomado conocimiento d

6

la intervencion del concursante con quien
deba apartarse

Articulo 11.- TRAMITE.

De la recusacion se dara traslado al
recusado para que haga su descargo en el
plazo de cinco (5) dias habiles. Las

recusaciones 'y excusaciones seran
sustanciadas por el Consejo de la
Magistratura en su primera sesion

posterior. Son resueltas por mayoria simple
de votos por el Consejo. Su decision sera
irrecurrible.

Articulo 12.- QUORUM Y DECISIONES.

El Consejo de la Magistratura sesiona
validamente con la presencia de mas de la
mitad de la totalidad de los miembros
integrantes. Las decisiones se adoptan con
la mayoria absoluta de los miembros que lo
integran, salvo en el caso de los puntajes
que se asignen a los aspirantes.

Decreto Reglamentario 1471:

ARTICULO 12:

12.1- Las resoluciones del Consejo se
denominaran ACUERDO y tendran
caracter de maximo documento del Cuerpo,
debiendo ser fechados, numerados,
protocolizados y archivados por
Secretaria.-

Los demas actos del Consejo adoptan la
forma que prevea el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento.-

12.2- El Consejo se reunira en sesiones
ordinarias en la forma que establezca su
reglamento  interno, pudiendo  ser
convocado a sesiones especiales por el
Presidente, o a pedido de tres de sus
miembros titulares.-
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TiTuLO Il

PROCEDIMIENTO DE SELECCION
DE ASPIRANTES A OCUPAR
CARGOS EN LA MAGISTRATURA

*Articulo 13.- SALAS.

A los fines de la recepcion y evaluacion dg
las pruebas de oposicion, el Consejo de |
Magistratura se organiza en tres (3) Salas,

saber:

1) Sala Civil, Comercial (Sociedades vy
Quiebras) y Familia.

2) Sala Penal y de Menores.

3) Sala Laboral, Contencioso

Administrativo y Electoral.

Cada Sala se compondrd de tres (3
miembros titulares y de dos (2) suplenteq
por cada titular, y la misma estara integrads

a razon de un (1) titular y dos (2) suplentes

por los magistrados y funcionarios

designados con acuerdo de la Legislatura;

un numero similar por los abogados de I3
matricula y otro tanto por el claustro
docente de las Facultades de Derecho
Ciencias Sociales de la Universidad
Nacional de Coérdoba y de las
Universidades Privadas con sede en |
Provincia, respectivamente.

Para los casos de concursos de cargos ¢
Tribunales con Competencia Mdltiple, el
Consejo de la Magistratura podré
conformar una Sala Especial al efecto
designando a sus miembros entre todos Ig
integrantes de las Salas y en el numero qy
estime conveniente conforme a las materia
que compongan la competencia convocada
Esta Sala Especial caducara cuando finalic]
el concurso respectivo.

Los demas integrantes de las Salas durara
dos (2) afios en sus funciones, plazo que s
computara desde la fecha de su
designacion, y solo podran ser reelectos pg
un (1) periodo mas. Ademas, cada miembrg
deberd mantener la calidad funcional en

Q D
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cuyo mérito fue designado.

Decreto reglamentario 1471:
ARTICULO 13:

13.1- Los integrantes de las Salas duran en
sus funciones dos (2) afios a contar de la
fecha de su designacién, siempre que
mantengan su calidad funcional, siendo
aplicables las disposiciones del art. 5.2 de
este Decreto.

13.2- Los Jueces y Fiscales y los Abogados
no podran ser reelectos.-

13.3- -El Secretario de Justicia solicitara a
la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales
de la Universidad Nacional de Cérdoba, la
designacion de los profesores que
integrardn la nomina establecida en el
articulo 14.-

13.4- El abogado de la matricula y el
profesor de la Facultad de Derecho
percibiran vidticos y/o compensacion
econOmica, si correspondiere, cuyo monto
debera fijar el Consejo de la Magistratura.-

*Articulo 14.-.COMPOSICION DE LAS
SALAS Y FORMAS DE INTEGRACION.
CADA miembro seré elegido por sorteo de
una némina de veintiin (21) postulantes
gue -a tal fin- elevaran cada uno de los tres
(3) estamentos a que se ha hecho referencia
en el articulo anterior, a razén de siete (7)
postulantes por Sala.

Los representantes del claustro docente
deberan ser profesores titulares o adjuntos
en actividad, que se extraerdn -
proporcionalmente- de las cétedras
correspondientes a las materias de cada una
de las Salas y seran designados por los
Consejos Directivos -0 su autoridad
equivalente- de las Facultades de Derecho y
Ciencias Sociales de la Universidad
Nacional de Coérdoba y de Ilas
Universidades Privadas con sede en la
Provincia.

La nominacion de los Consejos Directivos
de las Facultades -0 su autoridad
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equivalente- debera recaer, en prime

término, en profesores que hubiera

obtenido la titularidad o adjuntoria por

concurso y, en su defecto, por quiene

dicten efectivamente las catedras a la fech
del requerimiento.

Con las nominaciones precedentes s

confeccionardn dos (2) padrones. El
primero de ellos, con las designaciones d

la Facultades de Derecho de la Universida

Nacional de Cordoba, se utilizar4d par

designar catorce (14) miembros, o sea dos
terceras (2/3) partes y el segundo, con las

propuestas de las Facultades de Derecho de

las Universidades Privadas, servird par
designar a los siete (7) miembros restantes,
es decir, una tercera (1/3) parte.

Los profesores por concurso seran
preferidos para integrar cada una de la
Salas en calidad de titulares y el resto d
sus miembros sera elegido por sorteo. L
integracion de las Salas debera respetar
misma proporcion establecida en el péarrafg
precedente.

leUU)

Los restantes integrantes deberan reunir Igs
condiciones que la Constitucién Provincial
establece para ser miembro del Tribunal
Superior de Justicia, pudiendo computar

acumulativamente- la antigiedad en e
titulo, en el ejercicio profesional o en el
Poder Judicial, y -tanto los abogados de I3
matricula cuanto los magistrados y
funcionarios designados con acuerdo de la
Legislatura- accederan por eleccién
directa, en la forma y modo que establezca
la reglamentacion, la cual deberd asegurar
una representacion proporcional entre lo$
de la primera y las restantes
circunscripciones judiciales.

&

Decreto Reglamentario 1471:
ARTICULO 14:

14.1- El Consejo, efectuara el sorteo a fine
de integrar las Salas examinadoras.-

U7r

14.2- El sorteo de los Jueces y Fiscales y
Abogados que integrardn cada Sala s
efectuard de la siguiente manera:

8

D

Para designar al titular, se sorteara de entre
los siete integrantes de la Sala;

Si resultara sorteado un representante de la
Primera Circunscripciéon Judicial o del
Colegio de Abogados de Cérdoba, el sorteo
para designar al primer suplente se
efectuarq entre los representantes de las
demés Circunscripciones Judiciales y
colegios de Abogados, o viceversa,;

Para designar al segundo suplente, el sorteo
se efectuardA de entre los cinco
representantes restantes;

14.3- El Presidente del Consejo convocara
a los integrantes de las Salas para que
procedan a constituirla.-

14.4- En la primera sesién, cada Sala
designara a un Presidente.-

14.5- Los miembros suplentes
reemplazardn autométicamente - en el
orden en que fueron nominados — a los
titulares, sin necesidad de formalidad
alguna, con su sola presencia en las
reuniones y la inasistencia del titular.-

14.6- En caso de ausencia definitiva, los
suplentes —en el orden en que fueron
nominados— asumirdn como titulares para
completar el mandato.-

14.7- En caso de impedimento o ausencia
definitiva de los miembros designados, se
realizard un nuevo sorteo entre los restantes
integrantes de la ndmina del estamento que
corresponda, respetando el sistema
establecido en el art. 14.2

Articulo 15.- QUORUM Y DECISIONES.

Para sesionar las Salas requieren la
presencia de la totalidad de sus integrantes.
Para adoptar decisiones se requiere la
mayoria simple.

*Articulo  16.-
CONCURSO.

EL proceso de seleccion comienza con la
convocatoria publica y abierta a concurso,

CONVOCATORIA A
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la que se efectuara dentro de los plazo
establecidos en el articulo 6, inciso 3) de |
presente Ley y en la que se deber
consignar lo siguiente, a saber:

1) Los cargos a cubrir en el Poder
Judicial.

2) La integracion de las Salas.

3) Los temas, casos y/o materias que

se evaluaran.

4) La fecha de vencimiento del plazo
para presentar la solicitud de admision y
carpeta de antecedentes.

Las convocatorias a concursos s
efectuaran tomando a la Provincia comd
distrito unico o fraccionandola entre el
Departamento  Capital y/o  interior
provincial a criterio del Consejo de la
Magistratura, conforme a las competencia
y funciones de los Tribunales, Fiscalias
Asesorias establecidas en la Ley Orgéanic
del Poder Judicial, y deberan asegurar ¢
libre acceso a los postulantes como ag
también garantizar el derecho de contro
por parte de todos los interesados.

Los postulantes podrdn presentarse a Ig
concursos indicando si optan por la
cobertura especifica en uno o mas centrg
judiciales o en toda la Provincia, debiendo -
en cada caso- cumplir con las pruebas d
oposicién y la entrevista personal.

El orden de mérito sera establecido par{
toda la Provincia, cuando se convoqug
como distrito Unico, y para capital e interior
-por separado- en el otro supuesto
pudiendo los
incluidos en el mismo -si llegan a ser
propuestos- declinar el turno, manteniendg
su posicion para futuras designaciones. E
este caso, se proseguird con el orden d
aspirantes en la forma y modo establecido.

Decreto Reglamentario 1471:
ARTICULO 16:

La convocatoria a concurso se efectuar

aspirantes que queden

N
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por fuero y por cargo, tomando a la

Provincia como distrito Unico; debiendo
asegurar el libre acceso a los postulantes.-

Articulo 17.- PUBLICACION.

La convocatoria a concurso se publicara
con una antelacién no menor de treinta (30)
dias corridos a la fecha de vencimiento de
la presentacion de solicitud y carpetas de
antecedentes. La publicacion se efectuara
por tres (3) dias corridos en el Boletin

Oficial de la Provincia, en dos diarios de

circulacion masiva en la Provincia y en, por

lo menos, un diario de circulacién masiva

en el &mbito nacional.

Todo esto sin perjuicio de hacerlo también
por otros medios de difusion que el
Consejo disponga.

Decreto Reglamentario 1471:
ARTICULO 17:

Ademas de la publicidad establecida en el
articulo 17, la Convocatoria a concurso se
hara conocer mediante:

Comunicacion a los Colegios de Abogados

de la Provincia Cordoba, Facultades de

Derecho de las Universidades con sede en
la Provincia de Codrdoba, a las entidades
asociativas de Magistrados y Funcionarios
del Poder Judicial de la Provincia; y a todo

otro medio que el Consejo determine.-

Articulo 18.- SOLICITUD.

Las solicitudes de inscripcion se receptaran
en la Secretaria General del Consejo de la
Magistratura en original y copia, debiendo
contener lo siguiente:

1) Apellido y nombres completos y demas
datos personales del aspirante.

2) Domicilio real y actual del postulante.

3) Domicilio especial constituido en la
Ciudad de Cordoba.

4) Lugar y fecha de nacimiento.
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5) Fotocopia autenticada del documento dg
identidad donde consten sus dato$
personales y su domicilio real.

6) Fotocopia autenticada del titulo de
abogado expedido por universidad nacional
o privada, habilitada.

7) Copia del curriculum vitae, firmada por
el aspirante.

8) Carpeta de antecedentes curriculares gn
copia debidamente certificada.

9) Certificado de antecedentes
profesionales y disciplinarios, expedido por
organismo pertinente.

10) Informe del Registro Provincial y
Nacional de Reincidencia.

11) Certificado expedido por la entidad
respectiva en donde se acredite Ia
antigledad en el ejercicio de la profesion
de abogado y estado actual de la matricula

12) Certificado expedido por el Poder
Judicial respectivo en donde se acredite |
antigiiedad y ante-cedentes, para el caso
que el aspirante haya desempefiado
desempefie funciones judiciales.

122
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13) Certificado expedido por el Registro
General de la Provincia que el aspirante np
se encuentre inhibido.

La documentacion mencionada en log
Incisos 6, 8 y 9 del presente articulo tienen
el caracter de declaracion jurada. L&
falsedad parcial o total de dicha
documentacién implica automaticamente |3
exclusion del postulante.

Decreto Reglamentario 1471:
ARTICULO 18:

18.1- Se abrira un legajo personal por cad
solicitud, al que se incorporaran los
antecedentes presentados por el postulan
la prueba de oposicion escrita, los puntaje
asignados, las impugnaciones que s
hubieren efectuado en la audiencia public
y el lugar que ocupé el postulante en e
orden de mérito del concurso.-

jS))
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18.2- La solicitud tendra carécter de
declaracion jurada. Cualquier inexactitud
gue se compruebe, dara lugar a la exclusién
del concursante, sin recurso alguno.-

18.3- Los Jueces, Fiscales y Asesores,
deberan informar si han incurrido en
pérdidas de jurisdiccion o si fueron objeto
de pedidos de destitucion o juicio politico,
acompafiando copias certificadas de las
actuaciones cumplidas y de las resoluciones
recaidas.-

Podran asimismo acompafiar copias de

hasta diez sentencias, dictamenes, recursos
0 escritos judiciales que hayan producido y

gue consideren mas importantes, indicando

aquéllas que hubiesen sido objeto de

comentarios publicados.-

18.4- Los abogados deberan indicar si han
sido objeto de denuncias 0 sanciones
disciplinarias, acompafiando copias
certificadas de las actuaciones cumplidas y
de las resoluciones recaidas. Podran
acompafar copias de hasta diez escritos
judiciales o dictimenes que consideren
importantes.

*Articulo 18 bis.- DECLARACION
JURAMENTADA.

LOS Magistrados de los Tribunales
inferiores de la Provincia, integrantes del
Ministerio Publico Fiscal y Asesores
Letrados, que se inscriban a los fines de
rendir concurso publico, para acceder a un
cargo distinto al que desempefian, deberan
presentar una declaracion juramentada que
contenga lo siguiente, a saber:

1) Numero de causas que se encuentren
radicadas en el Tribunal, Fiscalia o
Asesoria que desempefian y su evolucion
cuantitativa en los ultimos tres (3) afios,
desagregada mensualmente.

2) Sentencias o resoluciones dictadas y
resultados porcentuales sobre confirmacion
y revocacion en los casos que -por la
naturaleza de los Tribunales que integran-
las mismas puedan ser recurridas.
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*Articulo 18
ESTADISTICOS.
EL Consejo de la Magistratura requerira a
Tribunal Superior de Justicia y a la Fiscalig
General de la Provincia, los datos
estadisticos colectados en los ultimos tre
(3) afios con relacion a Magistrados,
Fiscales y Asesores Letrados que s¢
postulen y concursen para ocupar un cargp

n

|

ter- DATOS
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distinto al que desempefian y, ademas, u
informe sobre el desempefio de la funcion
judicial por parte del aspirante y si la
misma refleja atrasos o0 morosidad,
indicando sus causales y las
recomendaciones que se pudieran haber
realizado. El Consejo de la Magistratura|
deber4d evaluar tanto la declaracion
juramentada requerida en el articulg
precedente cuanto la informacién exigida
en este articulo a los fines de efectuar I
valoracion y puntuacidon que se otorgue a
cada postulante en la entrevista persona
fijada en el articulo 20, inciso 3) de la
presente Ley.

=)

*Articulo 19°.-REQUISITOS
ADMISIBILIDAD.

SON requisitos de admisibilidad para todg
aspirante, los siguientes:

1) Presentar la solicitud y una carpeta d¢
antecedentes de acuerdo a lo prescripto en
la presente Ley y en la reglamentacior
respectiva.

2) Tener los requisitos y calidades exigidas
por la Constitucién de la Provincia para
ejercer el cargo al cual se aspira.

3) resentar una declaracion jurada
patrimonial con relacibn a sus bieneg
propios, los gananciales de la sociedad
conyugal que integre y los bienes de toda
naturaleza que posean aquellos que ge
encuentren bajo su patria potestad, tutela p
curatela, en la que -ademas- deberé detallar
especificamente su pasivo y todos los
juicios y/o procesos administrativos en los
que intervenga como parte o tercero.

4) Acreditar una antigiiedad superior a los
tres (3) afios aniversarios en el desempefio
efectivo de los cargos judiciales que se
hubieran obtenido por un concurso anteriof
convocado por el Consejo de la

DE

Magistratura. El plazo se computara desde
la fecha en que se hubiera prestado
juramento y se exigira a todos aquellos que
se postulen para concursar por un cargo
distinto al que desempefien a la fecha de
iniciacion del concurso.

Decreto Reglamentario 1471:

ARTICULO 19:
19.1- El Consejo desechard las solicitudes
que no reunan los requisitos de
admisibilidad.-
19.2- En la solicitud, el aspirante

manifestara que no se encuentra incurso en
causales de incompatibilidad, inhabilidad o
prohibicion para el ejercicio del cargo y
que acepta expresamente el reglamento, en
especial el régimen recursivo que sélo es
procedente por errores materiales y vicios
de procedimiento en la evaluacion de
antecedentes.-

19.3- No se admitirdn solicitudes

presentadas por quienes:

a): Hubieren sido condenados por la
comision de delitos dolosos o estuvieren
sometidos a proceso penal por delito
doloso, en el que se haya dictado auto de
procesamiento o prision preventiva que se
encuentren firmes;

b): Estuvieren excluidos o suspendidos de
la matricula profesional;

c): Hubieren sido destituidos de alguna
funcion publica conforme los mecanismos
constitucionales, separados de algun cargo
en el Poder Judicial, o exonerados por la
Administracién Publica Nacional,
Provincial o Municipal;

d): Hubiesen sido declarados en quiebra y
no estuviesen rehabilitados;

19.4- El Consejo excluira del Concurso al
aspirante que incurriere en conductas de
descrédito social, o actitudes contrarias a la
buena fé o a la ética.-

11
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19.5- Sin perjuicio de la referida exclusion,
el Consejo podra también anular el
concurso en que la inconducta se hubies
constatado, si las circunstancias asi [0
justificasen.

7]

*Articulo 19 bis.- CONDICIONES DE
INADMISIBILIDAD. SON condiciones de
inadmisibilidad, para todo postulante, las

siguientes:
1) Encontrarse incurso en
incompatibilidades 0 inhabilidades

contempladas en las Constituciones
Nacional y Provincial, y en las leyes
respectivas para ejercer cargos publicos.
2) Pertenecer al Consejo de la Magistratur
0 haber integrado el mismo y/o cualquier3
de sus Salas, dentro del periodo de un (1
afio aniversario anterior a la fecha de
iniciacion del concurso al que aspire
participar para los miembros titulares, y de
seis (6) meses para los miembros suplentes.
3) Haber renunciado al cargo de magistrad
o funcionario judicial con anticipacion a
que el Jurado de Enjuiciamiento de
Magistrados y Funcionarios del Poder
Judicial dicte resolucion definitiva sobre el
fondo de la denuncia que se instruyera ep
su contra y la renuncia se hubiere
concretado dentro de los diez (10) afio$
aniversarios anteriores a la fecha de
iniciacion del concurso al que aspire
participar.

4) Haber sido destituido, cesanteado pof
mal desempefio o exonerado -conforme &
los mecanismos constitucionales y/o
legales- en cargos de cualquier nivel
correspondientes a los Poderes Ejecutivq,
Legislativo o Judicial, sean del orden
nacional o provincial o a nivel municipal.

122
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Las condiciones establecidas en los incisos
3) y 4) precedentes no resultaran aplicables
cuando la denuncia, acusacidén o causa de
destitucion, cesantia o exoneracion hayan
tenido, como Unica hipétesis de
imputacion, la supuesta comision de delitos
y la justicia -por sentencia firme- hubiera
declarado la absolucion del imputado o su
sobreseimiento, fundado -exclusivamentet

12

en que el hecho investigado no se cometio,
0 no lo fue por el imputado o porque el
hecho no encuadré en una figura penal.

Las condiciones de inadmisibilidad
establecidas en el presente articulo también
seran exigidas a los postulantes que tengan
o0 hayan tenido domicilio real en otra
Provincia.

*Articulo 20.- EVALUACION.

Los aspirantes son evaluados con un
maximo de cien (100) puntos.

El proceso de evaluacion de los aspirantes
se cumple en tres etapas, correspondiendo -
a cada una de ellas- la siguiente
puntuacion, a saber:

1. Evaluacién de Antecedentes, hasta veinte
(20) puntos.

2. Prueba de Oposicion, hasta cuarenta (40)
puntos.

3. Entrevista Personal, hasta cuarenta (40)
puntos.

La evaluacion de antecedentes y la
entrevista personal estard a cargo del
Consejo. La prueba de oposicion sera
tomada y evaluada por la Sala respectiva.

*Articulo 21.- ANTECEDENTES.

La evaluacion de los antecedentes de los
aspirantes sera fundada y de acuerdo a las
bases contenidas en la presente Ley y las
gue establezca la reglamentacion, a saber:

1) Antecedentes académicos y
profesionales que tengan relacién con el
cargo concursado.

2) Los titulos que posee, con indicacion de
fecha y organismos de expedicion.

3) Nomina de obras y trabajos publicados,
con mencion de fecha y lugar de
publicacién.

4) Cargos desempefiados dentro o fuera de
la Administraciéon de Justicia, con fechas
de nombramiento y cese, y en su caso,
motivo de éste, como asimismo, licencias



Consejo de la Magistratura
Provincia de Cérdoba

concedidas en los ultimos cinco (5) afios
con indicacion de su duracién y causa.

5) Conferencias dictadas, mesas redondas
en las que haya participado, seminarios ep
los cuales hubiere sido disertante, jornadas,
congresos 0 simposios en los cuales
hubiera participado como expositor, con

mencion de fecha, lugar e institucion
patrocinante.
6) Congresos, jornadas, simposios

conferencias, mesas redondas en las qye
haya participado, no como expositor,
indicando en que calidad lo he hecho
siempre que puedan vincularse con el carg
al que aspiran.

O

7) Premios, distinciones académicas
menciones honorificas, o cualquier otro
reconocimiento recibido.

8) Instituciones cientificas o profesionales
a las que pertenezca, calidad que reviste en
ella y cargos en los que se hubiese
desempefiado.

9) Becas, pasantias o similares en el pais|o
en el extranjero.

10) Trabajos de investigacion originales.

11) Sanciones disciplinarias impuestas, con
indicacion de fecha y motivo.

12) Participacién en concursos de seleccio
para la cobertura de vacantes en el Poder
Judicial, Provincial y/o Nacional.

-

(U

El valor que se le asignard a cada tipo d
antecedente sera determinado por €l
Decreto Reglamentario de la presente Ley.

En caso de no haber mayoria la calificacion
sera el promedio de los distintos puntajes
gque se hayan asignado al aspirante.

Decreto Reglamentario 1471:
ARTICULO 21:

21.1- Los antecedentes seran evaluadds
conforme a las pautas que se indican ep
este articulo, debiendo el Consejo efectuar
una relacién sucinta de las razones del
del puntaje a

otorgamiento cada

postulante.-

21.2- Por los antecedentes académicos,
obras y trabajos publicados y los supuestos
descriptos en los incisos 5, 6, 7, 8,9, 10 y
12, que se relacionen con el cargo para el
cual se postula, se otorgaran hasta siete (7)
puntos, que no podran acumularse al
puntaje previsto en el articulo 21.4.-

Se tendran especialmente en cuenta los
estudios y trabajos vinculados al
mejoramiento de la administraciéon de
justicia y la funcién judicial.-

21.3- Por el ejercicio de la profesion de
abogado, teniendo en cuenta el lapso de
actuacion, naturaleza e importancia de la
actividad desarrollada, y vinculacion con el
cargo para el que se postula, se otorgaran
hasta diez (10) puntos. La ponderacion de
estos antecedentes se realizara en forma
integral y conjunta con lo que el postulante
tuviera en funcion de lo establecido en el
articulo 21.5 no pudiendo ambos superar el
puntaje méaximo de 10 puntos.-

21.4- Por el Doctorado en Derecho cuya
tesis se relacione con el cargo para el que
se postula, teniendo en cuenta su naturaleza
e importancia y la entidad que lo otorgo, se
otorgaran hasta cinco (5) puntos.-

21.5- Por los cargos desempefiados en el
Poder Judicial, teniendo en cuenta los
periodos de actuacion, las caracteristicas de
las actividades desarrolladas y su
vinculacion con el cargo para el que se
postula, se otorgardan hasta diez (10)
puntos.-

21.6- Por cargos desempefiados en la
Administracion o en funciones publicas
relevantes, teniendo en cuenta su naturaleza
e importancia y la vinculacién con el cargo
para el que se postula, se otorgaran hasta
tres (3) puntos.

*Articulo 22.- TEMATICA Y
OPOSICION.
Cada integrante del Consejo de la

Magistratura, en forma individual y secreta,

13
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seleccionara dos casos practicos realg
sobre la temética del fuero a concursar lo
que son guardados en sobres cerrado
rubricados y lacrados, a los fines de se
utilizados en la prueba de oposicién escrita]

2}

-~ N

La prueba de oposicion consistira en Ig
resolucién por escrito de casos practicos
reales relativos a los temas de Ig
convocatoria.

Decreto Reglamentario 1471:
ARTICULO 22:

22.1- Los casos practicos reales seran Id

presenten al concurso, y seran abarcativdg
procesales

S
mismos para todos los postulantes que se
S
e

de aspectos sustanciales,
incidentales.-

22.2- La duracién de la prueba escrita ng
excedera de seis (6) horas.-

22.3- Con antelacion a la prueba escrita Y
ante la presencia de los concursantes que |o

deseen, se sortearan el o los sobres cerrados

que contienen los temas sobre los que
versara el examen, expidiéndose las copids
para ser distribuidas entre los
concursantes.-

22.4- Los postulantes podran consultar la
bibliografia autorizada por la Sala y que
lleven consigo.

22.5- Los postulantes no podran ingresay
munidos de teléfonos celulares o cualquief
otro medio de comunicacion con el
exterior.-

22.6-La ausencia del postulante 4
cualquiera de las dos pruebas de oposicion
determinard la exclusién automatica de
concurso, sin admitirse justificaciones ni
recurso alguno.-

jON

22.7-El Secretario General del Consejo ser
el Unico responsable de mantener e
anonimato de la prueba escrita, a los fine
de que el postulante no sea identificadg

Uy

antes que ésta sea calificada; a esos efectos,

"2

la Secretaria de Justicia le proveera lo

14

medios técnicos y el material informético
necesarios.-

Articulo 23.- EVALUACION.

La Sala, al valorar la prueba de oposicion,
tendrd en cuenta el encuadre juridico dado
al caso, la correcta aplicacion del derecho,
la admisibilidad de la solucion propuesta

dentro del marco de lo opinable, la

pertinencia, el rigor de los fundamentos y
la correccion del lenguaje utilizado.

En caso de no haber mayoria, la
calificacion definitiva sera el promedio de

los distintos puntajes que se hayan
asignado al aspirante.

La evaluacion del examen escrito es de
cuarenta (40) puntos como maximo.

Decreto Reglamentario 1471:
ARTICULO 23:

23.1- Dentro de los quince dias de
constituido, el Consejo fijar4 el temario
sobre el que versara el concurso.-

23.2- Los Consejeros entregardn al
Secretario General los casos sobre los que
versara la prueba de oposicion escrita, que
deberan estar vinculados al temario fijado
por el Consejo.-

*Articulo 24.- CLAVE y
DECODIFICACION.
El coédigo de Dbarras identificara

univocamente la prueba de oposicion de
cada uno de los aspirantes.

La hoja con el correspondiente
sticker servird4 para el encabezamiento del
resto de las hojas oficiales sin clave que se
entregardn conforme a la extension del
examen elaborado.

Los exdamenes no deberdn ser
firmados ni contener elemento identificador
alguno, salvo la clave de referencia.
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La violacion del anonimato por
parte del postulante determinarqd s\
exclusion automatica.

Evaluada la prueba de oposicion er
los términos del articulo anterior, se
procederd a decodificar aquéllas que no
hayan alcanzado un minimo de veinte (20
puntos y el postulante comprendido en
dicha calificacion quedara automaticamente
excluido del procedimiento de seleccidn.

Las pruebas de oposicidn de los postulantg
que hubieran alcanzado o superado lo

en el articulo 23, seran decodificadas lueg
de concluidas las entrevistas personale
previstas en los articulos 20 (Inciso 3°) y 25
de la presente Ley.

S
5
veinte (20) puntos en la evaluacion prevista
D
S

Decreto Reglamentario 1471

Articulo 24 Para valorar la prueba de cadd
concursante, las Salas tendran en cuenta
consistencia juridica, logica y factica de Ia
solucién propuesta, la pertinencia y el rigor
de los fundamentos, y la correccion de
lenguaje utilizado. No significara
desmérito el haber propuesto una solucié
que no compartan los integrantes de la
Salas, 0 que sea distinta a la del Tribunag
gue dict6 sentencia en el caso real sobre
que vers6 el concurso. Se tendrdrn
especialmente en cuenta los fundamentg

D — U J

del decisorio, antes que las formalidades de

la resolucion.

*Articulo  25°.-  ENTREVISTA
EVALUACION PSICOLOGICA

El Consejo de la Magistratura, luego de

Y

recepcionar las evaluaciones de las pruebas
de oposicion efectuadas por las respectivgs

Salas que hubieran alcanzado o superado
puntaje minimo establecido en la parte fina
del articulo anterior, realizara la entrevista

personal a cada uno de los aspirantes, que

tendr4 por objeto valorar su motivacion
para el cargo, la forma en que desarrollarg
eventualmente la funcion, puntos de vistg
sobre los temas basicos de la especialidad
sus procedimientos, su formacion genera|

la

(72

en todas las ramas del derecho, su
conocimiento de la Constitucion Nacional,

Provincial y de la jurisprudencia de

Tribunales Superiores sobre las mismas,
sus planes de trabajo y los medios que
propone para que su funcién sea eficiente,
conforme a las siguientes pautas:

1. Criterio préactico que asegure el mejor
servicio de justicia.

2. Conocimiento y criterios practicos
referidos al dominio de las ciencias
juridicas en la rama del derecho
correspondiente a la materia concursada,
todo lo relacionado a la legislacién
sustancial y formal, a la doctrina y
jurisprudencia aplicables, a la doctrina y
jurisprudencia sobre la declaracion de
inconstitucionalidad de las leyes vy
principios generales de las mismas.

3. Su aptitud, caracteristicas y antecedentes
personales que conlleven una mejor
seguridad del compromiso del postulante
respecto del deber de impartir justicia y su
vocacion para integrar el Poder Judicial.

4. Su compromiso
democratico.

con el sistema

5. Evaluacion del equilibrio econdmico

financiero de la situacion patrimonial y -en

general- de toda otra circunstancia que
permita efectuar una valoracion integral del
aspirante.

Concluidas las entrevistas personales,
procedera a realizar el dictamen fundado
sobre el puntaje obtenido. En caso de no
haber mayoria, la calificacién definitiva
sera el promedio de los distintos puntajes
gue se hayan asignado al aspirante. Sobre
los postulantes que alcancen el minimo de
los puntos a que se refiere el articulo 26, el
Consejo dispondra la realizacién de una
evaluacion psicologica, la cual tendra
caracter reservado.

Decreto Reglamentario 1471:
ARTICULO 25:

25.1- En la entrevista podra participar un
representante del Colegio de Abogados y
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de las entidades asociativas conocidas de
magistrados y funcionarios del Poder
Judicial. Estos representantes solo podré
efectuar preguntas a través del Presidente
del Consejo, que efectuara la interrogacio
si lo considera pertinente y (til.-

25.2- Las opiniones de las entidaded
mencionadas sobre los postulantes deberan
hacerse conocer en la forma y modd
establecidos en el articulo 29 de la ley, con
mencion de los datos de la reunion dd
Directorio que decidio emitirla.-

25.3- Ademas del objeto establecido en la
Ley, para asignar el puntaje debera tenerge
presente la trayectoria, calidad, cantidad \
eficiencia de las prestaciones del postulant
en el ejercicio de la funcién judicial, en
otros Poderes del Estado y en el ejercici
de la actividad privada.-

4%

25.4- Los fundamentos del dictamen seran
sucintamente relacionados, expresandoge
los aspectos salientes que motivan €
puntaje asignado a cada postulante.

25.5- La evaluacion psicologica tendré pof
objeto detectar las caracteristicas d¢
personalidad del aspirante, a fin de
determinar su aptitud para el desempeii
del cargo que concursa.-

O

25.6- El Consejo definird las caracteristicas
del Juez y lo transmitir4 a los profesionales
de la materia que habran de disefiar estas
pruebas psicolégicas y psicotécnicas.-

JON

25.7.- El resultado de los examenes tendr
caracter reservado, para consulta del P. E.|y
de la Legislatura Unicameral, cuando se le
solicite acuerdo.-

25.8- Con caracter previo a la
decodificacion del anonimato de la pruebs
escrita, el Consejo de la Magistraturd
deberd resolver en forma definitiva las
calificaciones obtenidas por los
concursantes en la entrevista personal y €
la evaluacion de los antecedentes.

=]

25.9- El concursante que siendo convocadp
no se someta al examen psicologico Y
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psicotécnico, quedard automaticamente
excluido del orden de mérito.

*Articulo 26.- ORDEN DE MERITO.

Concluido el proceso de evaluacion y en un
plazo de diez (10) dias de recepcionadas las
entrevistas personales, el Consejo de la
Magistratura confeccionara el orden de
mérito sobre la base del puntaje total
obtenido por cada uno de los aspirantes, el
gue -a su vez- serd consignado en el mismo.

Quedara excluido de este orden de mérito,
todo postulante que no alcance un minimo
total de setenta (70) puntos.

Decreto Reglamentario 1471.
ARTICULO 26:

26.1- El Orden de Mérito sera notificado al
postulante.-

26.2- El Consejo concertara acuerdos con
el Tribunal Superior de Justicia, para que
las notificaciones, sean realizadas por

notificadores del Poder Judicial de la
Provincia.-
26.3.- Si ninguno de los postulantes

obtuviera el puntaje necesario para integrar
el Orden de Mérito (70 puntos) el Consejo
de la Magistratura convocara de inmediato
a un nuevo concurso.-

Articulo 27.- RECONSIDERACION.

Contra la resolucion del Consejo de la
Magistratura sélo se admite recurso de
reconsideracion por vicios de

procedimiento. Debe presentarse dentro del
plazo de tres (3) dias de notificada la
resolucion en donde consta el orden de
meérito, por escrito, en forma fundada y
ofreciendo las pruebas correspondientes.
Admitido el recurso y producida la prueba
el Consejo de la Magistratura resolvera en
el plazo de cinco (5) dias, siendo la
resolucion definitiva e irrecurrible.

Decreto Reglamentario 1471:
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ARTICULO 27: La interposicién del
recurso de reconsideracion no tendra efecto
suspensivo, y procedera sélo en relacion p
errores materiales y a la inobservancia de
formalidades del procedimiento cumplido
en la evaluacion de los antecedentes. La
resoluciéon que dicte serd definitiva e

irrecurrible.-

Articulo 28.- PUBLICACION.

El Consejo de la Magistratura procedera a
publicar el orden de mérito, resultante dg
las evaluaciones de los aspirantes, por tras
(3) dias, en dos diarios de circulacion
masiva en la Provincia y en el Boletin
Oficial. Todo esto sin perjuicio de hacerlo
también por otros medios de difusion que e
Consejo disponga.

Decreto Reglamentario 1471:

ARTICULO 28: Ademés de la publicidad
expresamente establecida en el articulo 28,
el orden de mérito se hara conocel
mediante comunicacion a los Colegios de
Abogados de la Provincia de Cordoba, y a
las entidades asociativas de Magistrados ly
Funcionarios del Poder Judicial de la
Provincia.

Articulo 29.- AUDIENCIA PUBLICA.

Dentro de los tres (3) dias posteriores a la
dltima publicacion referida en el articulo
anterior, el Consejo de la Magistratura
convocara a una Audiencia Publica para
receptar las objeciones que sobre lo$
selecciona-dos pudieren presentarse, 13s
gue deberan formularse, hasta tres (3) digs
antes de la audiencia, por escrito, cof
motivos fundados y el aporte de las pruebal
gue correspondan. La fecha de realizacio
de la audiencia se dara a conocer a traves
de dos diarios de circulacion masiva en la
Provincia y en el Boletin Oficial, sin
perjuicio de hacerlo también en otros
medios de difusibn que el Consejo
disponga.

-

Se labrard un acta en la que constara la
realizacion de dicho acto y se agregara al
expediente del concurso.

Decreto Reglamentario 1471.
ARTICULO 29:

29.1- Las objeciones serdn puestas a la
oficina a disposicion del postulante
objetado, quien podra requerir copias de las
mismas para su examen.-

29.2- El Consejo podra convocar al

impugnante a fines de requerir precisiones,
ampliaciones o0 aclaraciones. Si no

compareciera, se tendra por no presentada
la  impugnacion, disponiéndose  su

restitucion al presentante.-

29.3- El postulante objetado podra

responder a los cargos en la audiencia y
aportar las pruebas que considere
pertinentes y utiles. Quedaré facultado para
presentar un memorial por escrito, pero en
este caso no sera oido en la audiencia.-

29.4- Las objeciones, contestaciones y
pruebas, serdn glosadas al legajo del
postulante.-

29.5- El sistema estatuido por el art. 29, no
obsta a que cualquier persona -incluso el
postulante- pueda efectuar presentaciones
sobre el concurso y la designacion, ante el
Poder Ejecutivo o0 la Legislatura
Unicameral, en ejercicio del derecho
constitucional de peticionar a las
autoridades.-

Articulo 30.- PRESENTACION DEL

ORDEN.

El Consejo de la Magistratura, en el
término de tres (3) dias de vencido el plazo
previsto en el articulo anterior, elevara al
Poder Ejecutivo el listado, conteniendo el
orden de mérito, explicitando el puntaje
obtenido por cada uno de los seleccionados
y el acta de la Audiencia Publica.
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*Articulo 31.- VIGENCIA DEL ORDEN
DE MERITO

EL orden de mérito de los aspiranteg
seleccionados tendr& una vigencig
diferenciada, que serd de un (1) afio par
los que hubieren obtenido entre setenta (70
y ochenta (80) puntos; de dos (2) afios par
los postulantes que hubieran superado €
altimo puntaje hasta los noventa (90); y dg
tres (3) afos para aquéllos que hubiera
obtenido mas de noventa (90) puntos
plazos que deberan computarse -por afid
aniversarios- a partir de la fecha de I3
Ultima publicacion del orden de mérito
definitivo en el Boletin Oficial de la

Provincia.

Sin perjuicio de ello, el orden de mérito
tendrd una vigencia adicional de un (1) afiq
aniversario a los fines de conformar el
padrén anual en los términos del articuld
56, inciso 1°) de la Ley N° 8435 y al solo
efecto que el Consejo de la Magistratura
proceda a nominar los Magistrados,
Fiscales y Asesores Letrados
reemplazantes, en el marco de la normativ
vigente.

Si mediaren inconvenientes serios a
servicio de justicia -a requerimiento del
Tribunal Superior de Justicia o del Fiscal
General de la Provincia- el Poder Ejecutivg
podra prorrogar los plazos de vigencig
establecidos, por otro periodo similar,
conforme a cada una de las situacione
previstas en el presente articulo.

*Articulo  32.-
GOBERNADOR.

El Gobernador podr& respetar el orden d
meérito establecido por el Consejo de Ig
Magistratura, preservando las atribuciones
gue le confieren los Articulos 144 Inciso 9
y 157 de la Constitucion Provincial.

ATRIBUCIONES DEL

NOTICIAS ACCESORIAS

FECHA DE SANCION: 23.09.99
PUBLICACION B.O.: 20.10.99

= 0 =D

=)

|

11%
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CANTIDAD DE ARTICULOS QUE
COMPONEN LA NORMA: 39

OBSERVACION: LA VIGENCIA DE LA
PRESENTE LEY FUE SUSPENDIDA
DESDE EL 26.11.03 HASTA EL 12.07.03
POR ART. 3 Ley N° 9061 (B.O. 26.11.02).
POSTERIORMENTE POR ART. 1 Ley N°
9119 (B.O 07.08.03) SE RESTABLECE
SU VIGENCIA Y LA DE SU LEY
MODIFICATORIA N° 9051.

OBSERVACION POR ART. 7° DE LA
Ley N° 9119 (B.O. 07.08.03) SE
ESTABLECE QUE LOS CONCURSOS
QUE SE ENCUENTREN EN TRAMITE

DE CONFORMIDAD A LO QUE

DISPONIAN LAS LEYES N° 8097 Y 9061
DEBERAN SER PROSEGUIDOS POR EL
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA Y

EVALUADOS CONFORME A LAS

NORMAS VIGENTES.

TEXTO ART. 1. CONFORME
MODIFICACION POR ART. 1 Ley N°
8943 (B.O. 16.07.01)

TEXTO ART. 2. CONFORME
SUSTITUCION POR ART. 1 Ley N° 9305
(B.O. 02-08-06)

ANTECEDENTE ART. 2: SUSTITUIDO
POR ART. 1 Ley N° 9051 (B.O. 25.10.02)
Y SUSTITUIDO POR ART. 1 Ley N°
9188 (B.O. 15.10.04)

OBSERVACION ART. 2: POR ART. 3
Ley N° 9061 (B.O. 26.11.02) SE
SUSPENDE HASTA EL 12.07.03 LA
VIGENCIA DE LA Ley N° 9051,

MODIFICATORIA DE ESTE

ARTICULO. POSTERIORMENTE POR
ART. 1 Ley N° 9119 (B.0.07.08.03) SE

DEROGA LA L.N° 9061 Y SE
RESTABLECE LA VIGENCIA Ley N°
9051 QUEDANDO

CONSECUENTEMENTE VIGENTE EL
TEXTO SUSTITUIDO POR ESTA
ULTIMA LEY.

TEXTO ART. 3: CONFORME
SUSTITUCION POR ART. 2 Ley N° 9305
(B.O. 02-08-06)
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ANTECEDENTE ART. 3: SUSTITUIDO
POR ART. 2 Ley N° 9051 (B.O. 25.10.02)
Y SUSTITUIDO POR ART. 2 Ley N° 9188
(B.O. 15.10.04).

OBSERVACION ART. 3: POR ART. 3
Ley N° 9061 (B.O. 26.11.02) SE
SUSPENDE LA VIGENCIA HASTA EL

12.07.03 DE LA Ley N° 9051
MODIFICATORIA DE ESTE

ARTICULO.

TEXTO ART. 4: CONFORME

SUSTITUCION POR ART. 3 Ley N° 9051
(B.O. 25.10.02).

OBSERVACION ART. 4: POR ART. 3
Ley N° 9061 (B.O. 26.11.02) SE
SUSPENDE LA VIGENCIA HASTA EL

12.07.03 DE LA Ley N° 9051
MODIFICATORIA DE ESTE
ARTICULO.

TEXTO ART. 5 CONFORME

SUSTITUCION POR ART. 3 Ley N° 9305
(B.O. 02-08-06)

TEXTO ART. 6: CONFORME
SUSTITUCION POR ART. 16 Ley N°
9240 (B.O. 01.06.05).

TEXTO ART. 7 CONFORME
SUSTITUCION POR ART. 4 Ley N° 9305
(B.O. 02-08-06)

TEXTO ART. 8 CONFORME
SUSTITUCION POR ART. 5 Ley N° 9305
(B.O. 02-08-06)

TEXTO ART. 13 CONFORME
SUSTITUCION POR ART. 6 Ley N° 9305
(B.O. 02-08-06)

TEXTO ART. 14 CONFORME
SUSTITUCION POR ART. 7 Ley N° 9305
(B.O. 02-08-06)

TEXTO ART. 16 CONFORME
SUSTITUCION POR ART. 8 Ley N° 9305
(B.O. 02-08-06)

TEXTO ART. 18 BIS CONFORME
INCORPORACION POR ART.9 Ley N°
9305 (B.O. 02-08-06)

OBSERVACION ART. 18 BIS: POR ART.
11 Ley N° 9305 (B.O. 02-08-06) SE

ESTABLECE QUE EL PRESENTE
ARTICULO SERA DE APLICACION EN
TODOS LOS CONCURSOS QUE A LA
FECHA DE LA PROMULGACION Y

VIGENCIA DE LA CITADA, NO SE

HUBIERA REALIZADO LA

INTREVISTA PERSONAL DEL

POSTULANTE POR PARTE DEL
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA.

TEXTO ART. 18 TER CONFORME
INCORPORACION POR ART.10 Ley N°
9305 (B.O. 02-08-06)

OBSERVACION ART. 18 TER: POR
ART. 11 Ley N° 9305 (B.O. 02-08-06) SE
ESTABLECE QUE EL PRESENTE
ARTICULO SERA DE APLICACION EN
TODOS LOS CONCURSOS QUE A LA
FECHA DE LA PROMULGACION Y
VIGENCIA DE LA CITADA, NO SE
HUBIERA REALIZADO LA
ENTREVISTA PERSONAL DEL
POSTULANTE POR PARTE DEL
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA.

TEXTO ART. 19 : CONFORME
SUSTITUCION POR ART. 12 Ley N°
9305 (B.O. 02-08-06)

ANTECEDENTES ART. 19 INC. 4:
SUSTITUIDO POR ART. 4 Ley N° 9051
(B.0. 25.10.02) Y ART. 19 INC. 5:
INCORPORADO POR ART. 1 Ley N°
9172 (B.O. 27.08.04).

OBSERVACION ART. 19 INC. 4): POR
ART. 3 Ley N° 9061 (B.O. 26.11.02) SE
SUSPENDE LA VIGENCIA HASTA EL

12.07.03 DE LA Ley N° 9051
MODIFICATORIA DE ESTE
ARTICULO.

TEXTO ART. 19 BIS CONFORME

SUSTITUCION POR ART. 13 Ley N°
9305 (B.O. 02-08-06)

TEXTO ART. 20: CONFORME
SUSTITUCION POR ART. 2 Ley N° 9119
(B.O. 07.08.03)

ANTECEDENTE ART. 20: SUSTITUIDO
POR ART. 5 Ley N° 9051 (B.O. 25.10.02).

OBSERVACION ART. 20: POR ART. 3
Ley N° 9061 (B.O. 26.11.02) SE
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SUSPENDE LA VIGENCIA HASTA EL

12.07.03 DE LA Ley N° 9051
MODIFICATORIA DE ESTE
ARTICULO.

ANTECEDENTE ART. 21: SUSTITUIDO
POR ART. 6 Ley N° 9051 (B.O. 25.10.02),
QUE POSTERIORMENTE FUE
DEROGADO POR ART. 10° DE LA Ley
N° 9119 (B.O. 07.08.03), QUEDANDO EN
CONSECUENCIA RESTABLECIDA LA
VIGENCIA DEL TEXTO ORIGINAL
DEL ARTICULO.

OBSERVACION ART. 21: POR ART. 3
Ley N° 9061 (B.O. 26.11.02) FUE
SUSPENDIDA DESDE EL 26.11.02
HASTA EL 12.07.03 LA VIGENCIA DE

LA Ley N° 9051 MODIFICATORIA DE

ESTE ARTICULO.

TEXTO ART. 22. CONFORME
SUSTITUCION POR ART. 3 Ley N° 9188
(B.O. 15.10.04).

ANTECEDENTE ART. 22: SUSTITUIDO
POR ART. 7 Ley N° 9051 (B.O. 25.10.02)
Y POR ART. 3 L. N°9119 (B.O: 07.08.03)

OBSERVACION ART. 22: POR ART. 3

Ley N° 9061 (B.O. 26.11.02) SE
SUSPENDE LA VIGENCIA HASTA EL
12.07.03 DE LA Ley N° 9051
MODIFICATORIA DE ESTE
ARTICULO.

TEXTO ART. 23: CONFORME

SUSTITUCION POR ART. 4 Ley N° 9188
(B.O. 15.10.04).

TEXTO ART. 24: CONFORME
SUSTITUCION POR ART. 5 Ley N° 9188
(B.O. 15.10.04).

ANTECEDENTE ART. 24: SUSTITUIDO

POR ART. 8 Ley N° 9051 (B.O. 25.10.02)
Y POR ART. 4 Ley N° 9119 ( B.O.
07.08.03).

OBSERVACION ART. 24: POR ART. 3
Ley N° 9061 (B.O. 26.11.02) SE
SUSPENDE LA VIGENCIA HASTA EL
12.07.03 DE LA LN° 9051
MODIFICATORIA DE ESTE
ARTICULO.
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TEXTO ART. 25 CONFORME
SUSTITUCION POR ART. 6 Ley N° 9188
(B.O. 15.10.04).

ANTECEDENTE ART. 25: SUSTITUIDO
POR ART. 5 Ley N° 9119 (B.O. 07.08.03).

ANTECEDENTE ART. 25 INC. 5:
SUSTITUIDO POR ART. 2 Ley N° 9172
(B.O. 27.08.04).

TEXTO ART. 26 CONFORME
SUSTITUCION POR ART. 6 Ley N° 9119
(B.O. 07.08.03).

ANTECEDENTE ART. 26: SUSTITUIDO
POR ART. 9 Ley N° 9051 (B.O. 25.10.02).

OBSERVACION ART. 26: POR ART. 3
Ley N° 9061 (B.O. 26.11.02) SE
SUSPENDE LA VIGENCIA HASTA EL

12.07.03 DE LA Ley N° 9051
MODIFICATORIA DE ESTE

ARTICULO.

TEXTO  ART. 31: CONFORME

SUSTITUCION POR ART. 14 Ley N°
9305 (B.O. 02-08-06)

ANTECEDENTE ART. 31: SUSTITUIDO
POR ART. 17 Ley N° 9240 (B.O.
01.06.05) Y SUSTITUIDO POR ART. 10
Ley N° 9051 (B.O. 25.10.02)

OBSERVACION ART. 31: POR ART. 3
Ley N° 9061 (B.O. 26.11.02) SE
SUSPENDE LA VIGENCIA HASTA EL

12.07.03 DE LA Ley N° 9051
MODIFICATORIA DE ESTE
ARTICULO.

OBSERVACION ART. 32:
REGLAMENTADO POR ART. 2

DECRETO N° 2635/99 (B.O. 28.12.99).



